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Efni: Umsogn Samtaka starfsmanna fjarmalafyrirtaekja vegna mals nr. 325/2019, drog ad reglugerd
um almenn verdbréfaréttindi og fjarfestingarradgjafaréttindi.

[ framhaldi af umsdgn Samtaka starfsmanna fjarmalafyrirtaekja (SSF), dagsett 4. juli 2019, sem send var
inn i Samradsgatt vegna sama mals. SSF harmar ad ekki hafi verid ordid vid beidni samtakanna um beina
adkomu ad ferlinu, en stér hluti peirra sem breytt fyrirkomulag neer til eru félagsmenn i SSF.

Eldri réttindi haldi gildi sinu

Samtok starfsmanna fjarmalafyrirteekja telja pad ofravikjanlegt skilyrdi ad eldri réttindi haldi gildi sinu ad
fullu pratt fyrir ad nytt fyrirkomulag verdi tekid upp vid prof i verdbréfavidskiptum. Sé um ad reeda nyja
paetti i naminu sem naudsynlegt sé ad votta med einhverskonar profum pa verdi peim sem vinna
samkvaemt eldri réttindum gert mogulegt ad standast pezer krofur i gegnum endurmenntun par sem
sérstaklega er tekid a peim tilteknu pattum. Nuaverandi préf i verdbréfavidskiptum er afar yfirgripsmikid
eins og fjallad var um i skyslu Dr. Andra Fannars Bergpdrssonar, sbr. fyrra samradsferli, og pvi etti ekkert
ad vera pvi til fyrirstodu ad eldri réttindi haldi gildi sinu ad fullu. Skyr akvaedi purfa ad vera um petta atridi
i nyjum l6gum.

»Tilviljanakennd endurmenntun“

Med peim nyju laga- og reglugerdarakvaedum sem kynnt hafa verid i samradsgattinni ma ljést vera ad
innleida @ mjog ipyngjandi krofur um endurmenntun, badi fyrir pa sem saekja sér réttindi eftir gildistoku
nyju akvaedanna og peirra sem eru med eldri réttindi. Fyrirkomulagi endurmenntunar sem kynnt er i
reglugerdinni verdur varla lyst med 6drum ordum en ad um sé ad raeda ,,tiviljanakennda endurmenntun®,
pbar sem ekki er um ad raeda sérsnidin namskeid sem taka a nyjum kréfum a starfssvidinu heldur er um ad
raeda einhverskonar almenna pekkingarleit. Nu er pad svo ad peir sem sinna peim stérfum sem gera krofu
um pau réttindi sem um raedir hafa undirgengist afar yfirgripsmikid prof i verébréfavidskiptum auk pess
sem flestir eru langskdlagengnir, oft med 5 ara eda lengra haskdlanam ad baki. bvi verdur vart séd ad slik
tilviljanakennd endurmenntun sé markviss leid til ad vidhalda pekkingu a pvi starfssvidi sem um raedir. b3
er vandséd hvernig leggja eigi mat a pad ad endurmenntun (skv. 10. gr. i drogum ad reglugerd) falli ad
skilyrdum laga/reglugerdar.
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Kostnadur vid endurmenntun

[ fyrrnefndri skyrslu var 16gd & pad dhersla ad kostnadur vegna 6flunar réttinda yrdi minni med fakkun
profa. Ef tilgangurinn med nyjum laga- og reglugerdarakvaedum er & einhvern hatt ad minnka kostnad
peirra sem falla undir vottunina pd ma ljost vera ad peim tilgangi er ekki ndd fram med tillogunum. bvert
a mati er ljost ad ipyngjandi akvaedi um endurmenntun munu auka kostnad starfsmanna verulega. bannig
er kostnadur vid 3-4 klukkustunda endurmenntunarnamskeid oft & bilinu 40-50.000 kr. og litid, ef eitthvad,
frambod af styttri ndmskeidum. Arlegur kostnadur pess sem vill vishalda vottuninni gaeti pvi verid 4 pessu
bili.

SSF aréttar fra fyrri umsogn vardandi kostnad vid endurmenntun ad pad eigi samhlida ad vera skyrt |
reglugerd/logum ad sa kostnadur falli alfarid & vinnuveitanda og telur rétt ad horft verdi til fyrirkomulags
vid Vottun fjdrmalaradgjafa i peim efnum. pa er mikilvaegt ad endurmenntun fari alfarid fram 4 vinnutima
enda sé um ad raeda réttindi sem eru beintengd starfi vidkomandi, sem ekki er edilegt ad gerd verdi krafa
um ad sé sinnt utan vinnutima.

Oedlileg takmorkun a atvinnufrelsi?

SSF telur ad med ipyngjandi kr6fum um endurmenntun og éskyrum dkveedum um gildi eldri réttinda sé
mogulega verid ad ganga gegn eignarrétti og atvinnufrelsi peirra sem pegar starfa vid fagid og hafa aflad
sér tilskilinna réttinda. Mérg daemi eru um pad i islensku samfélagi ad menntunarkréofum fyrir tiltekin storf
hafi verid breytt en pratt fyrir pad hafa eldri réttindi haldid gildi sinu ad fullu. Verdi pau akvaedi
laga/reglugerdar sem hér um raedir sampykkt dbreytt askilur SSF sér rétt til ad skoda nanar hvort verid sé
ad ganga 4 logvarin réttindi félagsmanna og gripa til videigandi adgerda.

Ad lokum taka samtokin undir paer athugasemdir sem Samtok fjarmalafyrirtaekja (SFF) gera i umsogn sinni
um sama mal.

Virdingarfyllst

f.h. Samtaka starfsmanna fiagrmadlafyrirtaekja

Fridbert Traustason, formadur
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