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Umsogn f.h. salfreedipjonustu i heilsugaeslu um afurd af heilbrigdispingi sem haldid var i desember 2020.

Vid hofum farid yfir nidurstédur heilbrigdispings og fognum pvi ad pad séu komin drog ad heildstaedri
framtidarsyn i gedheilbrigdismalum til 2030 sem er forsenda pess ad haegt sé ad byggja upp arangursrika og
6rugga gedheilbrigdispjonustu & slandi. Vid tékum undir mikilvaegi bess ad gera Uttekt & porfum og umfangi
gedheilbrigdispjonustu par sem hlutverk stofnana og pjénustustiga er skilgreint. £skilegt veeri ad fylgja eftir
peirri vinnu sem fér fram & pjénustuferlavinnustofunni 15.-16.juni um rétta pjonustu a réttum stad.

Stefnan er umfangsmikil og morg verkefni dunnin og bvi er mikilvaegt ad forgangsrada verkefnum og pau
undirbuin vel. begar verid er ad hrinda i framkvaemd svona mikilveegum verkefnum parf ad setja upp adgerdar-
og framkveemdadaetlun med skyrum og timasettum markmidum sem fylgt er eftir og drangur endurskodadur
reglulega.

[ stefnunni er 16gd rik ahersla & ad efla pverfaglega heilsugaeslu sem fyrsta viskomustad notenda
gedheilbrigdiskerfinu og skipulag heilbrigdispjonustu purfi ad vera med peim heetti ad pad meeti pérfum folksins
i landinu. Adgengi ad fyrsta stigs pjénustu parf ad vera gott i heilsugaeslu til ad haegt sé ad sinna medferd vid
vaegum til midlungs vanda og hindra ad gedraenn vandi versni og leidi til alvarlegri vanda sem krefst
kostnadarsamari pjonustu. Kvidaraskanir, punglyndi og afallastreituréskun eru algengar gedraskanir sem hafa
ahrif 4 lifsgaedi og likamlega heilsu og geta m.a. haft ahrif 4 getu félks til pess ad sinna starfi/ndmi og stunda
félagslif. Omedhondladur gedraenn vandi er kostnadarsamur fyrir félags-og heilbrigdiskerfid par sem einkennin
hafa td. ahrif 8 afkdst i vinnu, geta leitt af sér fleiri heilsufarsleg vandamal og geta einnig haft ahrif a lidan
fjolskyldu og vina. Nidurstédur rannsékna sem gerdar hafa verid a islandi hafa bent til pess ad um pridjungur
peirra sem leita til heilsugaeslu geri pad vegna gedraens vanda.

pvi kemur pad okkur 4 dvart ad i stefnunni komi ekki fram skyr markmid eda aaetlun um ad fullmanna 1.stigs
salfreedipjonustu i heilsugaeslu til ad na fram pvi markmidi sem var sett fram i adgerdaaaetlun i
gedheilbrigdismalum til fjdgurra ara, til loka ars 2019 um ad veita mat og gagnreynda medferd vid
kvidaroskunum, punglyndi og &fallastreituréskun (veegum til midlungs vanda), sérstaklega i ljosi aherslu & ad
veita bestu medferd samkvaemt kliniskum leidbeiningum. [ heilbrigdisstefnu til 2030 kemur fram ad ,tryggja parf
naegan fjolda af haefu starfsfolki og gott starfsumhverfi i heilbrigdispjonustunni par sem skipulag og honnun
haefir adstaeedum® (bls. 23). Pad vantar ni um 15 salfreedinga fullordinna til ad fullmanna pessa pjénustu a
hofudborgarsveedinu og 25 salfraedinga barna til ad fullmanna 1.-2.stigs pjonustu & hofudborgarsveaedinu. Vid
erum sammala pvi ad pad eigi ad setja i forgang ad beaeta pverfaglega 2.stigs pjénustu vid born, samanber
tillogur um gedheilsuteymi barna. Tryggja parf samfellu @ milli pjénustustiga vid ungmenni um 16-18 ara og
getur verid 6ljost hver tekur dbyrgdina, sérstaklega hvad vardar gedgreiningar. Sja nidurstodu
pjénustuferlavinnustofu 15.-16.juni vardandi yfirfeerslu & milli pjénustukerfa vid 18 ara aldur.

Einnig byrfti ad fullmanna stodur salfraedinga og annarra fagstétta sem sinna gedheilbrigdispjonustu i
heilsugaeslu 4 landsbyggdinni. Zskilegt veeri ad gera Uttekt a pessum 6liku pjénustusveedum par sem adstaedur
eru 6druvisi en a hofudborgarsvaedinu. Pjénustusvaedin geta verid stor og fela medal annars i sér landfraedilegar
askoranir og misgott adgengi ad annarri og/eda sérhaefdri pjénustu.

Vid fognum aukinni teymisvinnu i heilsugaeslu og fjdlgun annarra fagstétta i heilsugaeslu. Vid tokum undir ad
launakjor og adbunadur parf ad vera samkeppnishaefur og sé med peim hzetti ad sérhaeft starfsfolk saekist eftir
ad starfa i heilsugaeslu. Til pess ad starfsfélk haldist i starfi parf ad huga ad heilbrigdu starfsumhverfi sem felur
medal annars { sér géda stjornun og gott adgengi ad handleidslu og endurmenntun.



Vid tokum undir mikilveegi pess leggja dherslu 4 ad tryggja gaedi og oryggi | gedheilbrigdispjonustu. b3 er
naudsynlegt ad adlaga taeknilausnir og sjukraskra ad gedheilbrigdispjénustu svo haegt sé ad auka gagnseei i
pjénustunni, fylgja geedavisum og arangursmaelingum og kalla fram tolfraedi.
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