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Efni: Umsogn Félags islenskra hjukrunarfraedinga um haekkun hamarksaldurs heilbrigdisstarfsmanna i starfi hja
rikinu

{ samradsgatt stjoérnvalda er ad finna aform um breytingu & I6gum nr. 34/2012 um heilbrigdisstarfsmenn vardandi
hakkun hamarksaldurs heilbrigdisstarfsmanna rikisins i 75 ar. Félag islenskra hjukrunarfraedinga (Fih) vill koma a
framfeeri ad breytingarnar verdi i samraemi vid gildandi kjarasamninga og ad paer munu ekki hafa nein ahrif a
lifeyrisréttindi. [ 16gum um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjéda kemur fram ad 6llum
launamoénnum og peim sem stunda atvinnurekstur eda sjalfstaeda starfsemi er rétt og skylt ad tryggja sér
lifeyrisréttindi med adild ad lifeyrissjédi fra og med 16 aratil 70 ara aldurs. Verdi pessar breytingar sampykktar
parf ad tryggja ad lifeyrisréttindi hjukrunarfraedinga haldist og ad framlag hjukrunarfreedings og motframlag verdi i
samrami vid starfsaldur.

Markmid lagasetningarinnarer ad maeta moénnunarvanda i opinberri heilbrigdispjonustu. Fih hefur akvednar
visbendingar um ad pessar adgerdir munu ekki leysa hann, pvi einungis 25% hjukrunarfraedinga a aldrinum 68 til
70 &ra eru enn ad storfum. [ heilbrigdisstefnu til drsins 2030 kemur fram ad ménnun heilbrigdispjénustunnar er
forsenda pess ad haegt sé ad veita 6rugga og skilvirka heilbrigdispjéonustu og pvi afar mikilvaegt ad tryggja naega
monnun sem fellur ad porfum heilbrigdiskerfisins. i stefnu Fih i hjukrunar- og heilbrigdismalum kemur fram ad

pratt fyrir ad hjukrunarfraedingar séu fjolmennasta heilbrigdisstéttin hér a landi er sifelldur vidvarandi skortur &
peim til starfa. Vontun & hjukrunarfreedingum er alvarlegt vandamal sem vegur ad 6ryggiinnan
heilbrigdispjénustunnar og stendur i vegi fyrir pvi ad unnt sé ad veita naudsynlega heilbrigdispjonustu og nyta
innvidi heilbrigdiskerfisins til fullnustu. [ tilldgum heilbrigdisraduneytisins um Moénnun hjukrunarfraedinga, fra

arinu 2020, er medal annars lagt til ad gera purfi breytingar 4 starfsumhverfi hjukrunarfraedinga, ad
heilbrigdispjénustan sé avallt ménnud haefu starfsfélkimed pa menntun sem porf er a. Skilgreina parf ménnun og
samsetningu m.t.t. pjédnustuparfar heilbrigdispjonustunnar og setja fram vidmid um ménnum heilbrigdisstofnana.

A0 lokum vill Félag islenskra hjukrunarfraedinga koma a framfzeri vilja sinum ad koma ad frekari vinnu vid
verkefnid.
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