Umsdgn vegna Honnunarstefnu Atvinnuvega- og nyskdpunarraduneytisins 2019 - 2027 fra
stjorn fagfélags fatahénnuda & islandi.

Um leid og Fatahdnnunarfélag islands fagnar nyrri hénnunarstefnu vill stjérn félagsins koma
eftifarandi athugasemdum a framfaeri:

1. Framkvamd stefnunnar

Meginmarkmid nyrrar hénnunarstefnu um betra samfélag og aukna verdmaetasképun eru
jakvaed en aftur a méti er vontun & skyrum markmidum hvad varda framkveemd stefnunnar og i
hverra hdndum su framkveaemd eigi ad vera. Mikilveegt er ad petta komi skyrt fram i
Hoénnunarstefnu islands 2019 - 2027.

Ad mati stjérnar Fatahdnnunarfélags islands er edlilegt ad Hénnunarmidstod islands sé hofd
med i radum vid framkvaemd Hénnunarstefnu. Undanfarin tiu ar hefur ordid til 6metanleg
bekking og reynsla innan midstédvarinnar & svidi hénnunar og arkitekturs 4 Islandi. bekking
sem mikilveegt er ad vidhalda og efla svo um munar. Auka parf umfang midstodvarinnar med
fjarmagni og mannaudi til ad uppfylla fjdlbreytt markmid stefnunnar asamt pvi ad efla samstarf
vid pa adila sem nefndir eru; Atvinnuvega- og nyskdpunarraduneytid, Mennta- og
menningarmalaraduneytid, islandsstofu ofl.

2. Meginmarkmio
Betra samfélag:
- Fjélbreytni:

Tekid er undir mikilveegi pess ad honnun tryggi fidlbreyttari atvinnutaekifeeri i 6llum geirum og ad
med aukinni aherslu i hénnun fai ungt félk fleiri taekifaeri til nams og starfa. Til ad tryggja pad ad

island verdi eftirsoknarverdur stadur fyrir ungt félk ad bua og starfa parf ad tryggja ad hér & landi
séu fjdlbreyttar atvinnugreinar.

Mikilvaegt er ad efla hdnnun sem starfsgrein a sama hatt og hun hefur verid og a afram ad vera
efld sem namsgrein. Hér & landi hafa nu pegar skapast audlindir i fagfélki i hénnun en minna er
um storf. Margir hafa kosid pa leid ad skapa sin eigin storf, pé mismikid milli einstakra greina.

Medal fatahdnnuda er hlutfall frumkvddla og einyrkja mjég hatt en starfsumhverfid flokid og
mikid um hindranir. Finna parf leidir til ad efla pessa grasrét og hjalpa henni ad blomstra til ad
skapa fleiri storf. Audvelda parf leidir innan kerfisins fyrir smaerri fyrirtaeki til deemis hvad vardar
tollamal, virdisaukaskatt og utflutning.



- Sjalfbaerni:
Tekid er undir aherslur er varda sjalfbaerni og mikilveegi pess ad koma peim i framkvaemd.
Stjornvold eru hvott til ad nyta fagadila innan honnunargeirans i nefndir og styrihdpa er vardéa
sjalfbeerni og umhverfismal.
Veromaetasképun:

- Utflutningur:
Ekki parf ad lita lengra en til nagranna okkar a Nordurldondum til ad sja virdi honnunar og pau
verdmaeti sem greinin getur skapad. Hér & islandi er hénnun ungt fyrirbaeri og likt og adur hefur
verid tekid fram er enn mikid um frumkvodlastarfsemi innan einstakra faga. Mikilveegt er ad
byggja upp innvidi sem henta greininni til ad markmid um utflutning verdi raunhaef og naist.
3. Vitundarvakning:

- Framgangur hénnunar:
Tekid er undir mikilveegi pess ad stjornvold leiti til honnuda og hafi pa vid bordid i radum,
nefndum og stjérnum og haldi pannig mikilvaegi hdnnunar og hénnunarhugsunar a lofti i
opinberri stefnumaétun.

- | virku samstarfi:

Tekid eru undir mikilveegi pess ad stjornvold dragi fram kosti hénnunar sérstaklega i métun
nyrra Menntastefnu og Nyskdpunarstefnu og hafi Honnunarstefnu til hlidsjonar i peirri vinnu.

- Kynningarstarf erlendis:
Kynningarstarf med kynningarmidstédvum, islandsstofu og 68rum peim sem standa ad
kynningu & islandi, islenskri voru og pjénustu heima og erlendis, teljum vié ad sé mikilveegt ad
fari fram i faglegu samstarfi vid Honnunarmiéstdd. Eins og adur sagéi er par ad finna
ometanlega pekkingu og tengingu vié hdnnunargeirann og er naudsynlegt ad vidhalda peim
grunni til framtidar.

4. Starfs- og studningskerfi:

- Studningur vid hbnnudi.



Margar godar breytingar a studningi til hénnuda hafa ordid a seinustu arum t.d. Hénnunarsjodur
og Listamannalaun til hénnuda. Efla parf fjarframldg til pessara sjoda enn frekar. Vié hvetjum
bvi til aframhalds a pessu starfi. ba parf ad geeta pess ad taka tillit til starfsumhverfis honnuda
pbegar reglur sj6da eru settar og efla sjédi eins og Taekniprounarsjéd og gera pa adgengilegri
fyrir hdnnudi og honnunarfyrirtaeki.

- Vernd hugverka og hagreenar meelingar:

Vid teljum pad jakveett fyrir okkar starfsgrein ad rynt sé frekar i ahrif honnunar a samfélagid,
nyskoépun og efnahagslifid.

5. Menntun og bekking
- bvert &d namsgreinar.

Skyra parf pennan kafla betur. Vid teljum hér ad mogulegar leidir eins og “opnar vikur” eda
reynslusdégur af nami i hénnun risti grunnt i kennslu og heldur purfi hdnnun og skapandi hugsun
ad vera fléttad inni adalnamskra meo rikari heetti. bar er haegt ad setja honnun inn i baedi verk-
og béknamsgreinar med ymsum heetti og veeri jakveett fyrir nemendur ad 6dlast skilning a baedi
skapandi pattum honnunar og framkvaemdarhlid i gengum vorupréun og skilning a framleidslu
og markadsetningu.

- Kennsla i hbnnun:

Vid teljum pad mjog jakveett ad efla pekkingu kennara og kennaranema a hénnun svo peir geti
midlad peirri pekkingu afram til nemenda sinna.
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