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Mal: Umsdgn um lagabreytingar vegna studnings stjornvalda vié gerd kjarasamninga

Samtok fyrirtekja i sjavarutvegi (SFS) hafa tekid til umsagnar aform um lagabreytingu
vegna studnings stjérnvalda vio gerd kjarasamninga, sem auglyst voru & Samradsgatt
stjornvalda hinn 11. jali sidastlidinn. SFS gera eftirgreindar athugasemdir vio aform um
breytingar & l6gum nr. 129/1997 um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi
lifeyrissjoda.

I aformunum er lagt til ad logfest verdi ad lagmarksidgjald til lifeyrissjods verdi a.m.k.
15,5% af idgjaldsstofni i stad 12%. Samtokin telja ad umraedd breyting muni hafa i for
med sér fordeemalaus og slem ahrif & kjarasamninga SFS vid sjomenn. Akvedi peirra
samninga og umgjord eru mjog frabrugdin pvi sem gerist & almennum vinnumarkadi.
Pessari sérstodu er enginn gaumur gefinn i fyrirliggjandi drogum.

Gildandi fyrirkomulag idgjaldsgreidsina vegna sjomanna til lifeyrissjoda er pannig hattad,
ad paer nema 12% af 6llum launum. Skulu Gtvegsmenn greida 8% en sjémenn 4%. |
kynntum aformum stjornvalda er stefnt ad pvi ad lifeyrissjodslogin endurspegli a.m.k.
11,5% motframlag laungreidanda i lifeyrissjod launpega. Nai pessi aform fram ad ganga er
um mikla haekkun ad reeda & sjavarutvegsfyrirteki, an pess ad samningsadilar hafi samid
um hana. Ldggjafinn hyggst pannig taka samningsvaldid af hagsmunasamtokum
sjavaratvegsfyrirteekja og sjomanna. EAli mals samkvaemt méa telja slika proun
Oheillavaenlega.

I pessu samhengi ma nefna ad i kjarasamningi adila fra arinu 2004 fengu sjémenn ymsar
kjarabaetur. Medal pess sem samid var um var ad sjavarutvegsfyrirteki skyldu greida 8%
idgjaldsgreidslur i lifeyrissjod i stadinn fyrir 6%, auk annarra Kjarab6ta sem oOparft er ad
tiunda hér. A méti fengu sjavaratvegsfyrirteeki medal annars svokallad ,,nysmidaakvedi i
kjarasamning. Akvaedid heimilar 10% laegri skiptaprosentu i sjo ar eftir ad skip er fyrst
tekid i notkun, ad akvednum skilyroum uppfylltum. betta skyrir pa vidleitni ad & moti
utgjaldaaukningu komi hagraeding eda tilslokun a 6dru sem avinningur er af. bannig liggur
fyrir ad idgjald til lifeyrissjods er augljoslega einn pattur i kjaravioredum sjomanna og
Utgerdarmanna. Ad mati samtakanna veeri verid ad takmarka mjog samningsfrelsi adila med
breytingunni.

Hlutaskiptakerfi sjomanna er sérstakt vidfangsefni og pekkist ekki i 6drum atvinnugreinum
eda kjarasamningum. Almenn lausn sem kann ad eiga vid um almenna vinnumarkadinn &
pbvi alls ekki vid & svidi sjavarutvegs. Pvi er naudsynlegt ad serstok lausn verdi fundin er
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vardar hlutaskiptakerfi. Ein af meginstodum hlutaskiptakerfis er ad dhzetta er tvihlida; badi
sjomanna og utgerdarmanna. Af pessum sokum er 6taekt og i raun oskiljanlegt ad haekka
i0gjold med peim einhlida hatti sem bodad er i frumvarpinu. Ef 16ggjafinn telur sig kndinn
til ad l6gfesta 15,5% lagmarksidgjald er naudsynlegt ad undanpaguakvaedi verdi til stadar
og lagmarksidgjald hja sjoménnum verdi afram 12%.

Verdi bodud haekkun engu ad sidur logfest, pratt fyrir augljésa og fordeemalausa agalla,
verdur ad lita svo a ad heekkunin komi til fradrattar pegar samid verdur vid sjomenn, en
samningar peirra renna Ut i a sidasta arsfjéroungi pessa ars.

[ ljosi ofangreinds telja SFS ekki rétt ad heekka lagmarksidgjald i 15,5%, heldur verdi
akvoroun um medferd lifeyrisiogjalda, umfram 12%, tekin i frjalsum samningum adila, sbr.
2. mgr. 75. gr. stjornarskrar. Su er almenna reglan og til pessa hefur verid studst vid hana i
kjarasamningum stéttarfélaga ASI og SA. bad er einkar mikilvagt ad samningsadilar verdi
ekki knunir af rikisvaldinu, sem ekki er adili samnings, til pess ad haekka idgjald til
samtryggingar i naestu kjarasamningum.

Ad bbreyttu stydja SFS ekki umraedd aform ad lagabreytingu.

AQd 60ru leyti askilja samtokin sér rétt til ad koma frekari athugasemdum a framfeaeri & sidari
stigum.
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