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Reykjavik, 6. april 2021

Forsztisraduneytio
Stjornarradshusinu
150 REYKJAVIK

Efni: Tillsgur og abendingar Mannréttindaskrifstofu Islands og Kvenréttindafélags
Islands um atridi sem leggja skal aherslu 4 vid gerd skyrslu Islands um alpjédasamning
um afnidm allrar mismununar gagnvart konum.

1. Sjalfsted mannréttindastofnun.

Stjornvold  hafa  skipad starfshop til ad uatfera hugmyndir um  sjalfstezda innlenda
mannréttindastofnun, sem uppfyllir Parfsarviomid Sameinudu pjédanna um slikar stofnanir a
Islandi. Tytur st vinna einkum ad pvi hvada verkefni innan stjérnkerfisins geti fallid undir starfsemi
slikrar stofnunar.

MRSI og KRFI fagna skipan starfshopsins og hvetja til a0 vid vinnu hans verdi haft samrad vid
hagsmunaadila og samtok sem vinna ad mannréttindum, almennt sem og tiltekinna hépa.

2. Launamunur kynjanna.

Enn hefur launamunur kynjanna ekki verid jafnadur pratt fyrir ymsar jakvadar adgerdir eins og
kynjada fjarlagagerd og jafnlaunavottun. Samkvaemt 6. gr. laga nr. 150/2020, um jafna st6du og
jafnan rétt kynjanna skal konum, korlum og félki med hlutlausa skraningu kyns 1 pj6dskra tryged
jofn laun og njota sému kjara fyrir sému eda jafnverdmeet storf sem og ad samkvaemt 7. gr. laganna
skulu 61l fyrirtaeki sem hafa fleiri en 25 starfsmenn 60dlast jafnlaunavottun.

MRST og KRFI benda 4 ad mun fleiri fyrirtaki en ekki hafa farri en 25 starfsmenn svo ad astzda
veeri til ad fera starfsmannafjoldann nedar. Einnig nagir ekki ad kveda 4 um sému laun fyrir sému
eda jafnverOmat storf, pad parf beinlinis ad endurmeta hefdbundin kvennastorf, svo sem
umonnunarstorf svo ekki pyki sjalfsagt ad laun { slikum storfum séu langt undir launum
i0nadarmanna svo demi séu nefnd.

Rannsoéknir hér 4 landi hafa synt a0 konur af erlendum uppruna eru liklegar til pess ad bua vid
tvofalda mismunun vegna kyns og st6du sinnar sem innflytjendur, eins og dregid er saman {
skyrslunni Konur af erlendum uppruna: hvar kreppir ad sem Unnur Dis Skaptadoéttir og Kristin
Loftsdéttir unnu fyrir félagsmalaraduneytid arid 2019.

MRST og KRFI minna 4 naudsyn pess ad stjérnvold skipuleggi adgerdir til ad glima vid fjolpetta
mismunun 4 vinnumarkadi, svo sem ad fylgjast med og koma med adgerdir gegn launamun eftir
kyn og uppruna.

3. Jafnréttisstofa.
Jafnréttisstofa sinnir m.a. framkvemd laga um jafna st6du og jafnan rétt kynjanna, p. 4 m. veita og
halda skra yfir jafnlaunavottun. Stofnunin hefur jafnframt med héondum eftitlit med framfylgd laga
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um jafna medferd 6had kynpxtti og pjéodernisuppruna og jafha medferd a vinnumarkadi. Pratt fyrir
svo umfangsmikid verksvid hefur litid verid aukid vid fjarframlog til stofnunarinnar og mannafla
med sérpekkingu 4 peim mismununarastedum sem stofnuninni er atlad ad fjalla um. Pa veldur
ahyggjum a0 meginstarfsemi skristofunnar sé 4 Akureyri, Jafnréttisstofa hefur afar veigamikid
hlutverk { islensku samfélagi, badi sem eftirlis- og fradsluadili og vegna vitundarvakningar og
umredu um jafnrétti { samfélaginu.

MRST og KRFI hafa dhyggjur af pvi ad stadsetning Jafnréttisstofu langt fra héfudborginni par sem
raduneyti og flestar opinbera stofnanir eru stadsettar geti haft ahrif 4 a0 pessi mikilvaega stofnun
nai ekki ad sinna hlutverkum sinum og hafa pau ahrif sem skyldi.

4. Mansal.
bratt fyrir ymsar jakvaedar adgerdir { mansalsmalum, svo sem vidbragdsteymi { Bjarkarhlid, fraedslu
fra RKI, fyrirhugad hlutverk 112 o.s.frv., skortir enn nokkud a heildstzeda nalgun og skilvirkt kerfi.

MRST og KRFI hvetja il pess ad stjornvéld auki fiarveitingar til malaflokksins, auka pekkingu peirra
sem ad slikum malum koma og auka vitund almennings og skilning 4 mansali. Pa er einnig porf 4
ad skoda stodu erlendra kvenna 4 islenskum vinnumarkadi med tilliti til mansals og rannsaka
umfang pess.

5. Kynjafredikennsla a 6llum skolastigum.
Til pess a0 na arangri { barattunni gegn kynbundnu ofbeldi parf ad radast 4 rét vandans, ad freda
nyjar kynslodir um jafnrétti kynjanna og fjélpatta mismunun.

MRST og KRFT leggja til ad kynjafraedi verdi gerd ad skyldufagi 4 6llum skolastigum og einnig {
kennaranami og ad tryggt verdi ad namsefni { skélum endurspegli 61l kyn.

MRSI og KRFI minna 4 rafrent namsefni sem Kvenréttindatélag Islands hefur gefid ut xtlad til
kennslu 4 framhaldsskolastigi. ,,Grunnkurs { kvenréttinum® byggir a Kvennasattmala Sameinudu

pjédanna og Pekingsattmalanum og er ad finna hér: http://nam.kvenrettindafelag.is.

6. Kynjakvoti i stjornum fyrirtekja

Samkvaemt 16gum um hlutafélég og l6gum um einkahlutafélog skal, par sem starfa fleiri en 50
starfsmenn ad jafnadi 4 arsgrundvelli, hvort kyn eiga fulltraa { stjorn pegar stjorn er skipud premur
moénnum og pegar stjornarmenn eru fleiri en prir 1 slikum félégum skal tryggt ad hlutfall hvors kyns
sé ekki legra en 40%. I 1j6si pess ad tiltolulega fa félog uppfylla skilyrdid um starfsmannafjolda
metti breyta I6gunum 4 pann veg ad skilyrdio taki til félaga med 25 starfsmenn og fleiri.

MRSI og KRFT hvetja til pess a0 16g um samvinnufélég nr. 50/2007, einkahlutafélog nr. 138/1994,
hlutafélog nr. 2/1995 og sameignarfélog nr. 50/2007 verdi uppfard svo ad dkvedi um kynjahlutfoll
i stjorn taki til allra félaga med 25 eda fleiri starfsmenn, sem er sama vidmid og er notad til ad

skilgreina fyrirtaeki eda stofnun sem purfa ad undirgangast jafnlaunavottun { { jafnréttislogum nr.
150/2020.

Einnig hvetja MRSI og KRFI tl a0 16g um hlutafélog nr. 2/1995, 16g um einkahlutafélég nr.
138/1994 og l6g um starfsemi lifeyrissjoda nr. 129/1995 verdi uppfaerd i 1josi nyrra laga um
kynraent sjalfradi nr. 80/2019 og taki tillit til f6lks med hlutlausa skraningu kyns { pjédskra.
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7. Studningur vid samtok sem starfa gegn kynjamisrétti og kynbundnu ofbeldi.

Studningur stjérnvalda vid framangreind samtok hefur verid godur og vaxid a timum COVID-19
faraldursins. Ymis samtok sem starfa ad malefnum kvenna hafa og verid kollud til alits pegar unnid
er ad jafnréttisazetlunum og adgerdaiztlunum gegn kynbundnu ofbeldi. Hins vegar hefur ordid
misbrestur par 4 og skort 4 ad leitad sé til peirra sem jafnvel mesta reynslu hafa a pvi svidi sem til
umfjollunar er hverju sinni sem og ad fjarhagsstudningur vid sum samtok er enginn a4 medan 6nnur
fa jafnvel hakkun framlaga. Sem demi ma nefna Kvennaradgjofina, sem hefur starfad sidan 1983
og er Okeypis félags- og logfradiradgjof fyrir konur (og reyndar alla sem til hennar leita).
Kvennaradgjofin er einn af samstarfsadilum sem ad Bjarkarhlid, Bjarmahlid og Sigurhzdum standa
en var synjad um rekstrarframlag fyrir arid 2021 og er ni naudugur einn kostur ad haetta starfsemi.

MRST og KRFI hvetja til pess ad stjérnvold stydji og efli starfsemi samtaka sem starfa gegn
kynjamisrétti og kynbundnu ofbeldi { hvivetna.

8. Meoferd kynferdisbrotamala og heimilisofbeldismala.

Lagt akeru- og sakfellingarhlutfall { kynferdisbrota og heimilisofbeldismalum er ahyggjuefni eins
og nylegt atak sem Stigamét og légmannsstofan Réttur standa ad og snyst um keerur til
Mannréttindadéomstéls Evropu vegna nidurfellingar kynferdisbrota- og ofbeldismala. Pa skortir 4
mannafla og fé til handa I6greglu til eflingar 4 rannsékn vandiskaupa og mansalsmala.

MRST og KRFI hvetja stjérnvold til ad tryggja ad logreglan hafi badi Grredi og adféng 4
kynferdisbrota- og ofbeldismalum sem og ad rannsaka mansal og vendiskaup.

9. Ofbeldisbrot gegn fotludum konum.

Ny skyrsla Ofbeld: gegn fotlnonm d Islandi sem Greiningardeild rikislogreglustjora gaf at arid 2021 synir
a0 ofbeldisbrot gegn f6tludu folki eru algengari en gegn 6f6tludu a medan sakfellingar { malum par
sem brotapoli er fatladur eru mun ferri en pegar brotapoli er 6fatladur og ad réttarvarsla fatlads
folks er lakari en annarra. Pratt fyrir a0 fyrir ligei drog ad frumvarpi um breytingu 4 16gum um
medferd sakamala sem midar ad pvi m.a. ad bzta réttarstodu fatlads félks pa eru ahdld um ad nog
s¢ a0 gert, t.d. hvad vardar f6lk med proskahémlun eda ymsar raskanir, til demis hvad vardar
videigandi adlogun, vidtalstakni o.fl.

MRSI og KRFI hvetja til pess ad stjornvold geri pzr utbztur sem naudsynlegar eru til ad fatlad
tolk standi jafnfetis 60rum { réttarkerfinu.
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