Félag voru- og idnhénnuda vill koma eftirfarandi athugasemdum a framfzeri vegna tilldgu ad
hénnunarstefnu 2019-2027.

Félagid er hagsmunafélag starfandi voru- og idnhénnuda. Stjorn félagsins er avallt til reidu buin
ad eiga samtal vid héfunda stefnunnar og adstoda vid gerd hennar ef eftir pvi er sost.

Honnunarstefna 2019-2027

1. Drdgin ad stefnunni virdast ekki nogu skyr, hun fullyréir akvedna hluti um hénnun a
islandi an pess ad gefa hugmyndir um hverju hénnun geti breytt.

Okkur finnst 6ljost til hverra stefnan a héféa og hvada tilgangi han & ad pjona.
Inngangur fyrri stefnunnar var ytarlegri og meira lysandi fyrir hénnun en
nuverandi drdg.

2. EKkki sést ad pad hefi verid lagt mat & arangur sidustu Hénnunarstefnu 2014-2018 nema
ad mjog takmodrkudu leyti.

i kaflanum ,Starfs- og studningskerfi“ i sidustu hénnunarstefnu er talad um ad um
ad baeta samkeppnisadstaedur a svidi hénnunar, fara yfir regluverkid og skoda
I6g, brjéta isinn med ad styrkja akvedin verkefni og hvetja til aukinnar fjarfestingar
i hénnunarverkefnum. Félagid telur ad pessa peetti vanti i nyja hdnnunarstefnu og
betur heféi matt standa ad mati & pessum efnisatridum.

| kaflanum ,Vitundarvakning® i sidustu hénnunarstefnu er talad um ad syna og
kynna avinning hdnnunar, auka skilning hja fyrirteekjum og stofnunum, fjdlga
innlendum og erlendum samstarfsverkefnum. Félagid telur ad pessa paetti vanti i
nyja hdnnunarstefnu og betur hefdi matt standa ad mati a pessum efnisatridum.
Almennt telur félagid ad taka hefdi att meira mark a fyrri stefnu i stad pess ad
byrja aftur & byrjunarreit. [ fyrri stefnu er snert 8 mérgum mikilveegum malefnum
sem meettu halda sér i gerd nyrrar stefnu.

3. Félagid telur ad mjog skorti ad taka mid af starfsumhverfi hénnuda 4 islandi. Stada voru-
og idnhénnuda er med peim hzetti ad staerstur hluti peirra er sjalfsteett starfandi. | pvi ljési
er mikilvaegt ad i hénnunarstefnu sé pvi gefin gaumur. Ymis atridi ma par tilgreina svo
sem skattaumhverfi, smaframleidslu, adstodu fyrir hdnnudi og fleiri. Ad pvi leiti virdist
ekki vera skyr framkveemdaraaetiun i bigerd né skuldbinding stjérnvalda um ad taka
akvedin skref til ad na arangri a pvi svidi.

Vid teljum ad i kaflanum ,Starfs- og studningskerfi“ purfi ad tilgreina a hvada hatt
studlad sé ad baettu starfsumhverfi fyrir smaframleidlsu og sjalfsteett starfandi
hénnudi.

Medal annars ad skoda vandkvaedi sem fylgja utflutningi og framleidslu hérlendis
sem og erlendis, svo sem tollaumhverfi og fleira. | starfi hénnuda getur
framleidsla erlendis verid dumflyjanleg og pess vegna naudsynlegt ad senda



4.

synishorn af vorum eda efnum sem eru i bodi erlendis. Eins er framleidsla oft
smaskolud og pvi getur verid mjog erfitt ad keppa vid framleidslu erlendis. Vid
pbessu parf ad bregdast svo honnudir flytji ekki allir af landi brott sem pegar er ad
verda raunin.

- Naudsynlegt er ad endurskoda skattaumhverfi sjalfsteett starfandi honnuda og
almennra réttindi peirra. Félagid telur ad skattaumhverfi purfi ad taka mid af litilli
framleidslu og peim vandkveedum sem fylgja pvi ad nota skattaumhverfi sem
gildir jafnt um storidju og framleidslu einstakra hénnunarhluta.

- Félagid telur mikilveegt ad studlad verdi ad nytingu hdnnunar a svidi hins
opinbera og ad stjornvdld skuldbindi sig til nytingar a hdnnudum i sinu starfi.
Honnudir hafa fjélbreytt starfsvid og geta studlad ad framférum a margvislegum
svidum stjérnsyslu og verksvidum hins opinbera. Ahugavert veeri ad vita hversu
morg stédugildi eru fyrir hdnnudi a vegum stjérnvalda. Einnig er mikilvaegt ad
studla ad sterkara samstarfi stofnanna vid élika hénnudi eins og
Nysképunarmidstddvar, Matis og islandsstofu sem deemi.

- Fullyrt er i drégunum ad hénnun hafi ,jakvaed ahrif* og ,leysi ur laedingi kraft i
atvinnulifinu® til pess ad svo megi verda er mikilveegt ad studla ad nytingu
hénnunar i atvinnulifi. Sem deemi meetti framleida kynningar- og fraedsluefni fyrir
stjornsyslu, stofnanir og fyrirteeki um pa moguleika sem hénnun bidur uppa,
hvernig nyta ma starfskrafta hdnnuda i verkefnum og hvada kosti pad hefdi i for
med sér heildraent og hagreent, medal annars hvernig han beaetir
samkeppnisstodu islensks atvinnulifs. Einnig meetti studla ad pessu med
ataksverkefni par sem stjérnvold myndi veita styrki til fyrirtaekja sem hafa hug a
ad skoda hvort nyta megi hénnudi i sina starfsemi.

| drégunum virdist vera 16gd ahersla & ad studningur vid hénnun verdi innifalinn i
studning vid nyskdpun auk studningskerfa fleiri svida. b6 ad félagid telji ad pad sé gott
markmid vill félagid ad 16gd verdi meginahersla @ Hénnunarsjod og fiarmagn til hans
verdi aukid. Astaedur pess eru ad i styrkja umhverfi nysképunar starfar félk sem hefur
takmarkada eda enga pekkingu & hénnun, til pess ad slikir sjodir styrki hénnudi er
naudsynlegt ad par starfi folk med skilning a rannséknarefnum og -adferdum hénnuda.
pad er pegar tryggt i Hénnunarsjodi og pvi edlilegast, ad okkar mati, ad studla ad
aframhaldandi uppbyggingu hans.



Moétun nyrrar Honnunarstefnu 2019-2027

1.

Verkefnid
a. Félagid dregur i efa akvordun raduneytisins ad fela Capacent ad styra ferli vid

motun nyrrar honnunarstefnu. Edlilegt heféi verid ad fa hagsmunaadila ad
bordinu vid upphaf ferlis og samrad hefdi verid haft um hvernig vaeri unnidé ad
stefnunni. (Bls. 2)

Tekid er fram ad viétol hafi farid fram en ekki gert grein fyrir pvi hvernig valid var i
pann hop hagsmunaadila og ber pad vott um 6gegnseei i ferlinu. Sem er einkar
bagalegt i ljosi pess ad nidurstédur eru byggdar ad miklu leyti a peim vidtolum.
(Bls. 2)

2. Stodumat

a. Félagid dregur i efa ad heegt sé ad meta gengi sidustu stefnu med vidtélum og

hépfundum. | sidustu stefnu voru sett fram skyr markmid og edlilegt ad leggja
mat a pau med maelanlegum heetti. (Bls. 3)

| kafla 2.2 er talad um ad lagt hafi verid mat & framgang fyrri hénnunarstefnu med
pvi ad merkja paetti med ordunum jakveett, neikvaett og 6ljost. Pad er pé med 6llu
Oljost til hvers pessi ord visa og edlilegt ad par fylgi einhverskonar utskyring eda
meta paetti betur en med pripatta skala. (Bls. 4)

Taka ma deemi um peetti sem eru audmeelanlegir og eettu ekki ad vera matsatridi
vidmaelenda héfunda. Taka ma deemi um pattinn ,Préa rannséknir a ahrifum
hénnunar og moguleikum hennar® par hefdi verid edlilegt ad skoda fjdlda greina
sem birtar hafa veri® 4 islandi i tengslum vid hénnun og arkitektar og sja med
hvada heetti pad hefur breyst a milli ara. (Bls. 4)

Talad er um ad Listahaskdli islands starfi ekki samkvaemt hénnunarstefnu og pad
ekki utskyrt ad neinu leyti. Er pad mat félagsins ad hér sé vegid ad einni
grunnstod islensk hénnunarsamfélags og mogulega peirri einu stofnun sem
vinnur markvist samkvaemt sidustu hénnunarstefnu. En Listahaskoli islands er
liklega eini skoli landsins sem stundar rannsoéknir & svidi hdonnunar og hefur unnid
markvist ad tengslum hénnunar ut i atvinnulifid og tengslum hénnunar vid adra
haskéla. (Bls. 4)

Talad er um ad almenn satt sé um starfsemi hénnunarsjods pad er pé alit
félagsins ad umfang sjodsins sé verulega takmarkad og styrkir verkefni einungis
ad mjog takmdrkudu leyti. Pad er einungis fyrir 6tulan starfsanda hénnuda ad peir
préa og vinna ad sinum verkefnum. Félagid fagnar vissulega tilvist
hénnunarsjods en hann er sporslusjédur sem leggur til upphaedir sem i flestum
tilfellum rétt dugar fyrir efniskostnadi. Til pess ad honnunarsjédur pjéni sinum
tilgangi parf ad auka verulega fjarmagn til sjodsins og eetti raduneytid ad tilgreina
hversu miklu peir eetli ad verja til verkefnisins. Edlilegt maetti teljast ad



styrkupphaedir veeru sambeerilegar pvi sem Taeknipréunarsjodur uthlutar til
verkefna eda a bilinu 10-25 milljon a ari. (Bls. 4)

Talad er um ad vitundarvakning hafi gengid vel og er par tekid til Honnunarmars,
Design Talks og Hénnunarverdlaun. Pad er mat félagsins ad ofangreindir paettir
hafi studlad ad baettri en verulega takmarkadri vakningu a hénnun og
mdguleikum hennar. Einnig telur félagid ad tilgreina aetti stjérnvoéld og stjérnsyslu
sem stad par sem vakning a méguleikum hénnunar parf ad na lengra. (Bls. 5)
Pad er mat félagsins ad ekki hafi tekist naegilega vel ad vikka ut skilning a
hénnun og fyrirtaeki hafi ad mjog takmorkudu leyti nytt sér hénnun i sinni
starfsemi. Benda ma a ad i kénnun a vegum félags véru- og idnhénnuda voru
einungis sjo sem stérfudu vid honnun hja fyrirteekjum af alls 30 sem svorudu par
ad auki er einungis helmingur peirra sem starfar alfarid vié hénnun i sinu starfi.
Brédurpartur voru- og idnhoénnuda a islandi er sjalfsteett starfandi og lysir pad ad
mati félagsins stédunni. bad skortir verulega a pekkingu fyrirtaekja & moguleikum
hénnunar. (Bls. 5)

Talad er um hénnunarupplifun og ad hun hafi gengid vel. Medlimum félagsins er
pad hulin radgata hvad honnunarupplifun er og hvort hun visi pa til upplifun
annara af hénnun eda hvort hér sé verid ad visa til upplifunar hénnunar. Talad er
um ad pessi svokalla honnunarupplifun (i skilningnum upplifunarhénnun) hafi
gengid vel og telur félagid svo ekki vera. Daudsfoll vid Reynisfjéru og Pérsmork
eru til marks um velgengi upplifunarhénnunar af islensku vegakerfi sem deemi.
Auk pess eru 6rfa fyrirtaeki sem hafa nytt sér hdonnud vid préun a peirri upplifun
sem hlyst af peirri pjonustu sem peir bjoda. (Bls. 5)

Félagid tekur undir pau sjénarmid ad ekki hafi tekist ad tryggja eftirfylgni og ad
sidasta stefna hafi ekki verid virkt stjornteeki. Pad er p6 ekki skodun félagsins ad
pad sé vegna pess ad stefnan gangi pvert a malaflokka enda eéli hénnunar ad
ganga pvert a malaflokka og nytast i fjdlbreyttum adstaedum. bad verdur ad
teljast med 6llu 6maogulegt ad einskorda hénnun vid feerri malaflokka enda veeri
pbad mikil afturfor innan fags sem er sifellt ad staekka og tengjast fleiri
starfsgreinum og rannsoknarsvidum. Félagid telur pessi vidhorf lysa takmoérkudu
innsaei héfunda a malaflokkinn sem skin i gegn a fleiri st6dum. (Bls. 6)

Félagid tekur heilshugar undir ummeeli sem koma fram a bladsidu 6 par sem
tekid er fram ad i stefnunni hafi verid markmid og adgerdir par sem fjarmagn
vantadi til ad fylgja peim eftir. Félagid vill benda & ad ekki er skyrt hvernig leyst
verdur ur pessum vanda og virdist sem svo ad i stad pess ad tilgreina fjarmagn
sem fylgi markmidum stefnunnar ad gera stefnuna 6ljésa og 6raeda pannig ad
markmid og adgerdir vantar alfarid i stefnuna. (Bls. 6)

i lisnum “Stadan erlendis, virdist eiga ad draga saman st6du mala i Skandinaviu,
bad er skammarlegt ad lesa textann i pessum kafla og vonar félagi® sem daemi
ad heegt sé ad draga meiri leerdém af stédu hénnunar i Noregi en sem nemur
einni malsgrein. Pad er mat félagsins ad stada honnunar i Skandinaviu sé
moérgum skrefum framar en 4 islandi og pvi edlilegt ad fa upplysingar og nyta
tengsl okkar til pess ad nyta pa vinnu sem par hefur farid fram vid gerd



hénnunarstefnu & islandi. En svo virdist sem héfundar hafi metid pad svo ad a
bvi veeri engin porf og lauslega pytt kynningartexta af heimasidum Skandinavisku
hénnunarfélagana og latid pad duga sem kafla um st6du hénnunar erlendis. bad
verdur ad teljast léleg vinnubrogd. (Bls. 7)

3. Oprjétandi méguleikar hénnunar

a.

Fyrir pad fyrsta vill félagid koma a framfaeri athugasemdum vegna 42 manna
samradsfundar, par sem unnid var i fyrirségnum fyrir imyndad dagblad
framtidarinnar. Dregnar eru fram 6rfaar fyrirsagnir sem komu fram a pessum
fundi og med engu ljést med hvada haetti pessar fyrirsagnir voru valdar. Vid val
héfunda a pessum fyrirsdgnum virdist mest ahersla verid 16gd a moguleg
efnahagsahrif hdnnunar. Benda ma a ad i lid 3.1 par sem greina atti moguleg
ahrif hdnnunar a samfélag og efnahagslif ad par tengjast fjorar fyrirsagnir af sex
efnahagslifi og par ad auki fjallar kafli 3.2 um moguleg ahrif & atvinnulif. Pad ma
lesa ur pessari vinnu ad pad hafi verid ahersluatridéi hofunda ad koma a framfaeri
vidskiptateekifaerum tengdum hénnun og telur félagid ad pad sé mjoég takmorkud
syn a pa moguleika sem felast i honnun. (Bls. 8)

Edli vinnunar & hopfundi er yfirbordskennt og vantar dypt. Eflaust meetti ekki
vaenta annars Ur slikum hopfundi. Félagid vill benda ad verulega vantar ad greina
s6knarfzeri hénnunar a fjdlbreyttum svidum. | ljosi pess ad hénnun hefur verid virt
ad vettugi @ mérgum svidum telur félagid ad leitast purfi vid ad kanna séknarfaeri
a fiélbreyttari forsendum en peim sem hépfundurinn baud uppa. (Bls. 8-9)

4. Honnunarstefna 2019-2027

a.

i i3 A i atridum sem 16g® voru til grundvallar nyrrar stefnu kemur fram ad baeta
ofan & aukna vitund um hénnun og i lid C talad um aukna vitundarvakningu.
Félagid vill benda a ad tilgreina purfi til hvers er visad og hvar pessi
vitundarvakning aetti ad eiga sér stad. pad getur talist ageetis framfér ad
almenningur hafi gréfa hugmynd um hvad hénnun sé en slik vitund mun skila litlu
til hdnnunarsamfélagsins. Pad er mat félagsins ad greina purfi hvar best veeri ad
auka vitund a honnun pannig ad studla megi ad uppbyggingu fagsins.

i 1i6 B i atridum sem 16gd voru til grundvallar nyrrar stefnu kemur fram ad hénnun
nytist til ad bua til betra samfélag, jafnt a 6llum svidum atvinnulifsins til ad auka
verdmeeti... félaginu finnst athugavert hversu mikil ahersla er 16g6 a efnahagslegt
gildi hénnunar. Vissulega ma auka verdmaetaskdpun med tilstilli hénnunar en pad
eru fijdlmoérg séknarfeeri dnnur en efnahagsleg (deemi: auka lydraedispatttoku,
baeta upplifun af heilbrigdiskerfi enn meira). (Bls. 12)

i 1id C i atridum sem I6gd voru til grundvallar nyrrar stefnu kemur fram ad
Honnunarmidstdd hafi pann megintilgang ad auka vitundarvakningu. Félagid vill
benda a ad pad eetti ekki ad vera hluti af Honnunarstefnu ad tilgreina hlutverk
Honnunarmidstdédvar. Honnunarmidstdd er i eigu fagfélaganna hvers formenn
skipa stjorn. bar eru teknar akvardanir um hlutverk midstdédvarinnar og pvi i
haesta mata 6edlilegt ad honnunarstefna taki afstodu til hlutverks hennar. Enda



fiolmoérg ahersluatridi og markmid sem hofd eru ad leidarljosi i stefnu
Honnunarmidstodvar.(Bls. 12)

d. [1i® G i atridum sem l6gd voru til grundvallar nyrrar stefnu kemur fram ad gera
purfi studningskerfi nyskdpunar markvissara og leggja aherslu @ hdnnun innan
bess. Félagid vill benda & ad ekki parf naudsynlega ad finna studningi vi® hénnun
farveg innan nysképunar. Edlilegast veeri ad studningur vid greinina sé a
hénnunarforsendum. Allt of lengi hafa skapandi greinar purft ad beygja sig undir
formkrofur sem gerdar hafa verid utan um teekni- og vidskiptapréun. Naudsynlegt
er ad utanumhald verdi a forsendum hénnunar.(Bls. 12)

e. 11id 1 atridum sem l6gd voru til grundvallar nyrrar stefnu kemur fram ad islensk
hénnun verdi i forgangi vid kaup a vorum og pjénustu. Félagid telur mjog oskyrt til
hvers er visad pegar talad er um pjénustu. Edlilegra veeri ad hénnun yroéi hluti af
stefnumétun opinberra adila. Honnun hefur fram a margt ad bjéda og ma benda a
ymis atridi. Sem deemi getur hénnun nyst vid ad auka patttoku i lydraedi, hjalpad
til vid innra skipulag vinnustada, i kynningarstarfi og fjolmoérgum 68rum svidum
sem snyr ad starfi opinberra adila.(Bls. 12)

f. 11id K i atridum sem 16g® voru til grundvallar nyrrar stefnu kemur fram ad horfi®
verdi fra adgerdadrifinni daetlun i 1jési skorts a fiarmagni til pess ad framkvaeema
baer adgerdir. Félagid lysir yfir mikilli anaegju med pa stefnubreytingu og virdist
pad vera til marks um uppgjéf ad halfu stjérnvalda. Edlilegt veeri ad hid opinbera
myndi tryggja pessum adgerdum fjarmagn i stad pess ad hverfa fra peim. bad
ma spyrja sig til hvers er verid ad vinna ad stefnu sem tilgreinir engar adgerair.
Honnudum vantar markvissar adgerdir og med peim skapast fjélmorg taekifeeri.
Félagiod bidlar til stjiornvalda ad vikja fra pessari stefnu og vinna ad raunhaefum og
markvissum adgerdum auk fjarmagns til peirra og styrkja pannig stodir
hénnunarsamfélagsins. (Bls. 12)

g. Talad er um ad hénnunarsjoédur hafi vaxid og dafnad i lid 4.1 sem er grofleg
mistulkun a préunn pess sjéds. Edlilegt veeri ad segja ad Hénnunarsjodur sé
starfshaefur og sidan taka fram nakvaemlega hversu mikid fjarveitingar til hans
hafa aukist. (Bls. 13)

h. [1i® 4.1 er oft tekid fram tengsl hénnunar vid nysképun. Ur hénnun getur
vissulega sprottid nyskdpun en félaginu finnst 6edlilegt ad hénnun zetti ad vera
fléttud inni pad studningsumhverfi.

i. 11i64.2 erfarid yfir tilldgur sem komu fram & samradsfundi. Margar tillégur par
eru ahugaverdar en hvergi er tekid fram hvort eda hvernig unnid verdi Ur pessum
tilldgum.

5. Malefnasvid fjarmalaaaetlunar
a. Félaginu tekur undir med hofundum ad finna purfi fjarmognun hénnunarstefnu
farveg innan fijarmalaaaetlunar. Félagid telur edlilegast ad til verdi malefnasvid
innan fjarmalaaaetlunar sem faest vid honnun. Haett er vid ad honnun maeti
afgangi innan annara malefnasvida.
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