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Efni: Umsogn um drég ad frumvarpi um stjoérnsyslu jafnréttismala, mal nr. 127/2020

Mannaudur, félag mannaudsfélks a islandi [hér eftir nefnt félagid], fagnar pvi ad frumvarp um
stjérnsyslu jafnréttismala verdi ad l6gum. Markmid laganna er ad studla ad 6flugri stjornsyslu
malaflokksins og byggja upp enn vidtaekari pekkingu & svidi jafnréttismala innan stjérnsyslunnar. A
sama tima og félagid fagnar frumvarpinu og markmidum pess er astaeda til pess ad koma 4 framfaeri
athugasemdum vid skipan kaerunefndar jafnréttismala.

[ 5.gr laga um jafna stédu og jafnan rétt kvenna og karla nr. 10/2016 er fjallad um skipan i kerunefnd
jafnréttismala:

[RddBherra] skipar samkvaemt tilnefningu Haestaréttar prja fulltria i kaerunefnd jafnréttismdla til
priggja dra i senn. Skulu peir allir vera l6gfraedingar og a.m.k. einn peirra hafa sérpekkingu d
jafnréttismdlum. Formadur og varaformadur skulu uppfylla skilyrdi um embeaettisgengi
héradsdémara. Varamenn skulu skipadir med sama heetti. Nefndinni er heimilt ad kalla sér til
rddgjafar og adstodar sérfroda adila ef hun telur porf d.

[ framlogdu frumvarpi til laga um stjérnsyslu jafnréttismala verdur skipan i keerunefnd jafnréttismala
med eftirfarandi haetti skv. 7 gr.:

Rdd8herra skipar samkvaemt tilnefningu Heestaréttar prjd fulltria i kaerunefnd jafnréttismdla til priggja
dra i senn, par af baedi formann og varaformann. Skulu peir allir hafa lokid embeettis eda
meistaraprofi i 16gfraedi og a.m.k. tveir peirra, pb. @ m. formadur, hafa sérpekkingu @ svidi
jafnréttismdla. A.m.k. einn peirra skal hafa sérpekkingu @ jafnrétti kynjanna og einn @ jafnrétti i
vidtaekari merkingu. Formadur og varaformadur, sem jafnframt er adalmadur, skulu uppfylla skilyrdi
um embeettisgengi héradsdomara. Jafnmargir varamenn skulu skipadir med sama heetti. Kaerunefnd
jafnréttismdla er heimilt ad kalla sér til radgjafar og adstodar sérfréda adila ef hun telur porf a.

Pad er mat félagsins ad pad sé til bota ad auka pekkingu & jafnréttismalum og gera rikari kréfu um
sérfraedipekkingu & svidi jafnréttismala jafnt & svidi kynjajafnréttis og jafnréttis i vidari merkingu. |
ljési pess ad mikill fjoldi mala sem koma til medferdar nefndarinnar eru a svidi mannaudsmala, t.a.m.
radningar, skipan i embaetti og launadkvardanir, vill félagid hins vegar leggja dherslu @ mikilvaegi
sérfraedipekkingar a svidi mannaudsmala eda vinnusalfradi pegar nefndin fjallar um malefni a pvi
svidi.

Félaginu er ljost ad i tilviki rdédningarmala er hlutverk kaerunefndar jafnréttismala ad leggja mat a
hvort mismunad hafi verid @ grundvelli kyns vid rddningu i starfid og endurskoda akvérdunina ut fra
pvi hvort stjornvold hafi fylgt réttum lagareglum hvad vardar jafnrétti vid Urlausn malsins. Félagid
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bendir & mikilvaegi pess ad til stadar sé fagpekking a svidi mannaudsmala til ad haegt sé ad leggja
almennt mat a pad hvort fullnaegjandi upplysingar hafi verid fyrir hendi (rannséknarreglan) og geett
hefur verid ad 6drum malsmedferdarreglum, hvort pau sjénarmid sem |6gd voru til grundvallar og
vaegi peirra hafi verid malefnalegt (réttmeetisreglan) og ad alyktanir og mat stjérnvalda a gognum
malsins hafi verid forsvaranlegt. Med pvi ad tryggja ad keerunefnd jafnréttismala bui yfir
sérfreedipekkingu a svidi mannaudsmala eda vinnusalfraedi pegar mal & pvi svidi er til umfjollunar er
studlad ad pvi ad tekid sé tillit til vidurkenndra rannsdkna og adferda dsamt gagnreyndri pekkingu a
svidi mannaudsmala hverju sinni, auk laga- og jafnréttissjonarmida vid yfirferd og Urskurdi
nefndarinnar.

Markmidi um sérfraedipekkingu a svidi mannaudsmala er haegt na fram med einni af eftirfarandi
adgerdum:

e AJ i nefndinni verdi sérfreedingur & svidi mannaudsmala og/eda vinnusalfraedi.

e Adimalum sem snda ad mannaudsmalum verdi skipadur nefndarmadur ad-hoc sem hefur
sérfraedipekkingu @ mannaudsmalum og/eda vinnusalfraedi.

e [stad pess ad kaerunefnd jafnréttismala sé heimilt ad kalla til radgjafar og adstodar sérfrédra
adila ef hun telur porf 4 verdi nefndinni skylt ad kalla til radgjafar/adstodar adila med
sérfreedikunnattu 8 mannaudsmalum og/eda vinnusalfreedi pegar ad nefndin fjallar um
malefni a svidi mannaudsmala.

Félagid vill jafnframt koma a framfaeri athugasemd i tengslum vid 8.gr frumvarpsins par sem fjallad er
um hlutverk keerunefndar jafnréttismala og réttarahrif Urskurda hennar. i frumvarpinu er eftir sem
adur lagt til ad alit nefndarinnar séu bindandi gagnvart mélsadilum en baett er vid ad keerunefndin
geti beint peim fyrirmalum til hins brotlega ad gera videigandi radstafanir til ad baeta ur. Félagid
telur ad geett hafi nokkurrar évissu um “bestu adferd” ekki sist i radningarmalum og
embaettisveitingu hja hinu opinbera um nokkud skeid og slik mal koma reglulega inn a8 bord
kaerunefndar jafnréttismala. betta helgast ekki sist af dlikum alitum umbodsmanns Alpingis og
kaerunefndar jafnréttismala og a stundum dsamraemi ad peim alitum. Félagid bidlar til I6ggjafans ad
skyra betur leikreglurnar 4 svidi opinberra radninga og embeaettisveitinga og telur félagid breytingar a
8. gr. frumvarpsins sidur en svo vera til pess ad skyra pessi mal og audvelda peim sem starfa vid pessi
mal hja hinu opinbera ad atta sig a leikreglunum sem hafa skapast med fordeemum ur alitum
umbodsmanns Alpingis, keerunefnd jafnréttismala og domum a pessu svidi.

Félagid vill itreka ad pad fagnar frumvarpinu og er pessum abendingum hér med komid a framfaeri.
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