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Drog til samrads:
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Mennta- og menningarmalaraduneytid kynnir til samrads drog ad stefnu i
félags- og tomstundastarfi barna og ungmenna. Gildistimi stefnunnar
verdur til arsins 2030. Vakin er athygli a ad um vinnuskjal er ad raeda par
0skad er eftir athugasemdum fyrir aframhaldandi vinnu. betta er lidur i
auknu samradi i vinnuferlinu par sem heimsfaraldur kéronuveiru hefur
haft vidtaek ahrif a samrad vio haghafa. Unnid verdur ad tillogum ad
adgerdum til pess ad fylgja stefnunni eftir pegar Grvinnslu Gr samradsgatt
lykur. Sérstakt samrad um adgerdir verour sidar.

Um er ad raeda stefnu mennta- og menningarmalaraduneytisins og pad
sem raduneytid hyggst leggja aherslu a og adhafast til ad stydja vid
skipulagt félags- og tomstundastarf. Tilefni stefnumotunarinnar er aukin
krafa um gaedi og oryggi i skipulogdu félags- og tomstundastarfi og
framtidarsyn fyrir malaflokkinn.

Med stefnu i skipulogdu félags- og tomstundastarfi er haegt ad studla enn
frekar ad innleidingu Barnasattamala Sameinudu pjodanna og tilmalum
Evropuradsins um gaedi félags- og tomstundastarfs. Um leid er sett
framtidarsyn fyrir malaflokkinn og forgangsrodun verkefna. Med patttoku i
skipulogou félags- og tomstundastarfi fa born og ungmenni taekifaeri til ad
taka patt a sinum forsendum, proskast i 6ruggu umhverfi og um leid stydja
vid grunngildi pess ad bla i lydraedislegu samfélagi.

Umfang stefnunnar tekur mid af aeskulydslogum nr. 70/2007 og er
skilgreint i 2. gr. laganna. Login midast vio starf barna og ungmenna a
aldrinum 6-25 ar.

Stefnt er ad pvi ad stefnan taki gildi vorid 2021.

Umsognum skal skilad i samradsgatt eigi sidar en 4. febrlar 2021.
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Felags- og tomstundastarf
barna og ungmenna

Starf med bornum og ungmennum, sem pessi stefna neer til, er akvardad
Ut fra 1. grein aeskulydslaga nr. 70 fra 2007 og er skilgreint sem skipul6go
... felags- og tomstundastarfsemi par sem born og ungmenni starfa
saman i fristundum sinum ad hugsjonum, markmidum og ahugamalum
sem pau sjalf meta ad verdleikum.” Login skilgreina jafnframt ad starfio
skuli hafa ... féelags-, forvarna-, uppeldis- og menntunarlegt gildi pess sem
midar ad pvi ad auka mannkosti og lydraedisvitund patttakenda.” Ad lokum
er tiltekid i logunum ad 1,,... 6llu starfi med bornum og ungmennum skal
velferd peirra hofd ad leidarljosi og pau hvott til frumkvaedis og virkrar
batttoku.”

Starfsemi sem stefnan naer til er frekar skilgreint i 2. grein laganna, eda ad
starfid nai til:

1. Starfsemi félaga og félagasamtaka sem sinna aeskulydsmalum a
frjalsum ahugamannagrundvelli, enda byggist félagsstarfsemin
fyrst og fremst a sjalfbodastarfi og eigin fjarmognun.

2. Askulydsstarf a vegum rikis og sveitarfélaga og i skolum, ad svo
miklu leyti sem vid a og 6nnur L6g ogadrar reglur gilda ekki um.

3. Adra starfsemi par sem einkum er sinnt 6félagsbundnu aeskufolki i
skipulogdu aeskulydsstarfi.”

Login midast vid starf barna og ungmenna, einkum a aldrinum 6-25 ara.

Samkvaemt skilgreiningu Vondu Sigurgeirsdottur (2010,
http://netla.hi.is/ menntakvika2010/025.pdf) eru

tomstundir ,athofn, hegdun eda starfsemi sem a sér stad i fritimanum
og flokkast sem tomstundir ad akvednum skilyrdum uppfylltum. pau
skilyrdi eru ad einstaklingurinn liti sjalfur @ ad um tomstundir sé ad
raeda. Ad athofnin, hegdunin eda starfsemin sé frjalst val og hafi i for
med sér anaegju og jakvaed ahrif.” pegar fjallad er um anaegju i
samhengi pessarar stefnu er att vid ad einstaklingurinn tekur patt i
starfinu a eigin forsendum og ad patttaka i starfinu skili viokomandi
avinningi i einhverju formi.

Til samraemis vid tilmaeli Evropsku radherranefndarinnar til
adildarrikjanna, nr. CM/Rec/2017)4, er i stefnunni 16gd ahersla a ad
tryggja ramma, l0ggjof, sjalfbaert fyrirkomulag og Urraedi, og skilvirka
samramingu vid adra geira.


http://netla.hi.is/menntakvika2010/025.pdf
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Framtidarsyn

ATslandi verdi fjolbreytt og spennandi félags- og tomstundastarf fyrir born og
ungmenni, sem Oll finni sér starf vid haefi. Starfid byggir a gagnreyndri pekkingu og
traustum rekstrargrunni, er faglegt, oruggt og adgengilegt fyrir alla.

Stjornvold og samfélagio vidurkenni mikilvaegi félags- og tomstundastarfs og
menntunarlegt gildi pess, laga- og rekstrarrammi starfsins er skyr og
vettvangurinn ahugaverdur fyrir 6fluga sjalfbodalida og starfsfolk.

Stefna

Stefnan sem hér er sett fram snyst um tilgang, inntak, fyrirkomulag og
umgjoro féelags- og tomstundastarfs barna og ungs folks. Stefna og markmig’
eru sett fram fyrir helstu paetti félags- og tomstundastarfs barna og ungs
folks. Med stefnunni eru dregin fram pau atridi sem mikilvaegt er ad
forgangsrada a naestu arum, til ad studla ad uppbyggilegri framproun i
félags- og tomstundastarfi barna og ungmenna. bau atridi sem koma fram
eiga vid um félags- og tomstundastarfid almennt, an tillits til pess hvada
rekstrar- eda skipulagsadili stendur fyrir starfinu, Gt a hvad starfié gengur
eda fyrir hverja eda hvada aldur pad er. beir adilar sem skipuleggja og
annast slikt félags- og tomstundastarf bera abyrd a ad Utfaera stefnunai
starfi sinu og pa med sérstakar parfir patttakenda i huga.

A. Frambod og inntak félags- og tomstundastarfs

Lydraedi er sibreytilegt, motad og proad af adstaedum og kynslédum hverju
sinni. Til pess ad lydraedi megi halda afram ad proast og dafna pa purfa born
og ungmenni ad eiga hlutdeild i samfélaginu og vera virkir patttakendur, en
pbar er gildi skipulags félags- og tomstundastarfs otviraett. Med patttoku i
skipulogdu félags- og tomstundastarfi fa born og ungmenni taekifaeri til ad
taka patt a sinum forsendum, proskast i 6ruggu umhverfi og um leid stydja
vid grunngildi pessi ad bua i lydraedislegu samfélagi.

Barnasattmali Sameinudu pjodanna var logfestur a Islandi pann 20. febrtar
2013. 1 honum er medal annars kvedid & um rétt barna til tomstunda og
skapandi starfs. A pvi er byggt ad born og ungt folk eigi rétt & ad taka patti
skipulogdu félags- og tomstundastarfi a eigin forsendum, pad sé atlad
bornum og ungu folki til hagsbota og eigi ekki ad fela i sér dparfa kvadir.
Skipulagt félags- og tomstundastarf a ad maeta bornum og ungmennum par
sem pau eru stodd. pau purfa og eiga rétt a ad velja dr fjolbreyttum
verkefnum i skipulogou starfi, sem tekur mid af stodu og ahuga peirra hverju
sinni. Skipulagt felags- og tomstundastarf parf pvi ad vera sveigjanlegt og
adlagast ad sibreytilegu umhverfi og hugarefnum ungs folks. Starfid parf lika
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aod vera skapandi, adgengilegt, oruggt, skemmtilegt, alvarlegt og fullt af leik.
(Radherranefnd Evropuradsins, 2017).

Bornin og ungmennin eru pungamidjan i félags- og tomstundastarfi. bau eru
natidin og framtidin, med hugmyndir til ad efla og proa samfélagid og ahuga
a ad koma verkefnum og malefnum i framkvaemd. patttaka i skipulogdu
félags- og tomstundastarfi er par mikilvaegur vettvangur samfélagslegrar
patttoku og studlar ad mannréttindum, félagslegri adild, skodanaskiptum,
jafnrétti og virkri patttoku. Skipulagt félags- og tomstundastarf er pannig i
grundvallaratrioum félagsleg pjalfun, sem hefur ahrif a motun
einstaklingsins og samfélagsins.

Stefna

Til stadar er fjolbreytt frambod af innihaldsriku félags- og tomstundastarfi
fyrir born og ungmenni, sem hefur m.a. félags-, forvarnar-, uppeldis- og
menntunarlegt gildi.

Markmidid er ad mennta-og menningarmalaraduneyti stydji vid
fjolbreytt frambod félags- og tomstundastarfs, sem:

1. Er motad at fra hagsmunum og a forsendum barna og ungmenna, Ut
fra porfum peirra og samfélagsins a hverjum tima.

2. Grundvallast a abkomu barna og ungs folks ad skipulagningu og
akvardanatoku, ad teknu tilliti til getu, ahuga, aldurs og proska hvers og
eins.

3. Gefur patttakendum faeri a ad 0dlast faerni, laera og vaxa med patttoku
ireynslunami.

4. Gefur patttakendur moguleika a ad profa sig afram, afla sér nyrrar
bekkingar og finna ahugasvid sitt og braut i lifinu.

5. Erfjolbreytt og gefur bornum og ungu folki taekifzeri til ad takast a vio
allskyns adstaedur i samskiptum og samstarfi vid annad folk, i 6ruggu
umhverfi og a jafningjagrundvelli.

6. Studlar ad fraedslu fyrir born og ungt folk um almenn réttindi sin
og skyldur og gefur peim taekifaeri til ad beita peim.

7. Virdir skodanir barna og ungs folks og er uppbyggilegur vettvangur
fyrir patttakendur til ad koma sjonarmidum sinum a framfzeri.

8. Leggur aherslu a ad samsetning hopa sé fjolbreytt er vardar
bakgrunn og reynslu.

B. Rekstrar- og starfsumhverfi félags- og
tomstundastarfs

Peir adilar sem standa ad skipulogdu félags- og tomstundastarfi geta
starfad a afar fjolbreyttan hatt og unnid med olik vidfangsefni.
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Félags- og tomstundastarf getur pannig verid skipulagt af frjalsum
féelagasamtokum, sveitarféelogum eda stofnunum. Starfid getur verid a
abyrgd sjalfbodalida eda starfsfolks en er alltaf i samradi vid og med virkri
patttoku ungs folks i starfinu og akvardanatokunni. Algengt er ad samtok
og stofnanir sem standa ad sliku félags- og tomstundastarfi byggi
starfsemi sina i kringum akvedinn hop barna eda ungs folks, akvedid
ahugamal eda akvedid malefni. Félags- og tomstundastarf sem byggir
starfsemi sina i kringum akvedinn hop eru t.d. féelagsmidstodvar
sveitarfélaga sem hafa pad hlutverk ad standa fyrir starfi fyrir alla sem eru
a tilteknum aldri a tilteknu svaedi. Félags og tomstundastarf sem byggir
starfsemi sina i kringum akvedidé ahugamal eru t.d. aeskulydssamtok eda
minni hopar sem sameina ungt folk i féelagslegum tilgangi eda med ahuga
til ad leggja stund a ahugamalid saman. Félags- og tomstundastarf sem
skipuleggur starfsemi sina i kringum malefni eru t.d. aeskulydssamtok sem
sameina ungt folk med akvednar lifsskodanir, til ad berjast fyrir akvednum
hagsmunum og/eda malefnum.

Félags- og tomstundstarf getur lika verid sjalfsprottid hja 6formlegum hopi
ungu folki sem hefur ahuga a ad vinna ad og halda Gti verkefnum, til lengri
eda skemmri tima. Slik verkefni geta verid taekifeeri fyrir samtok og
stofnanir til ad virkja inn nytt og ahugasamt ungt folk en pad getur lika
verid leid fyrir ungt folk til ad framkvama verkefni og taka patt i félags- og
tomstundastarfi an adkomu stofnana og samtaka.

Hver sem skipuleggjandi starfsins er, sem og skipulag pess, pa byggir
starfsemin a sameiginlegum grunni sem er lagaumhverfid,
rekstrarforsendurnar og leikreglur i kringum starfid, adgengi og oryggi
batttakenda.

Stefna

Forsenda oflugs starfs og lengri tima uppbyggingar er ad rekstrar- og
starfsumhverfi félags- og tomstundastarfs barna og ungmenna er traust,
faglegt, oruggt og adgengilegt fyrir alla.

Markmidin eru ad:

1. Lagarammi rekstraradila i félags- og tomstundastarfi er skyr og stydur
vid rekstur og proun starfsins.

2. Geedaviomid fyrir rekstur og stjornun eru forsenda
rekstrarfjarmognunar til peirra sem standa fyrir starfinu, til samraemis vid
umfang starfseminnar.

3. Adstada og taeki sem studla ad faglegu starfi og proun pess er til
stadar.

4. Aukin fjarframlog til reksturs eru tryggd og jafnraedis gaett vid Gthlutun
fjarmagns.

5. Oll born og ungmenni hafi adgang ad og jofn teekifaeri til patttoku.

6. Félags- og tomstundastarf sé oruggur vettvangur allra barna og alls
ungs folks.
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7. Adilar félaga- og tomstundageirans starfa saman i sameiginlegum
malum, med pad ad markmidi ad baeta starfid.

8. Félags- og tomstundageirinn starfi med videigandi adilum ad
sameiginlegum malum, med pad ad markmidi ad baeta starfidé og tryggja
samraemi milli malaflokka.

C. Mannaudur sem undirstada félags- og
tomstundastarfs

[ félags- og tomstundastarf barna og ungmenna starfa baedi launadir
starfsmenn og sjalfbodalidar. Slikir starfsmenn og sjalfbodalidar eru
lykiladilar samtaka og stofnana pegar kemur ad pvi ad tryggja ad starfio sé
innihaldsrikt og ad pad hafi forvarnar-, uppeldis- og menntunarlegt gildi
fyrir patttakendur.

Starfsmenn og sjalfbodalidar purfa ad baa yfir pekkingu og faerni til ad
skapa oruggt umhverfi sem ungt folk saekist i. Einnig purfa pau ad baa yfir
bekkingu og faerni i ad stydja vid nam og proska patttakenda, sem og laesi
og fagmennsku a pad hvenar patttakendur tja sig og hafa ahrif og hvenaer
batttakendur stjorna alfarid. Ahersla sjalfbodalida og starfsmanna er ad
stydja sifellt vio og efla bornin og unga folkié a sama tima og pau vinna ad
bvi ad gera sig 6porf.

Stefna

Til stadar eru hafir og faglegir sjalfbodalidar og/eda launad starfsfolk fyrir
félags- og tomstundastarf barna og ungmenna.

Markmidin eru ad:
1. Auka nylidun sjalfbodalida og starfsfolks.

2. Minnka brottfall sjalfbodalida og starfsmannaveltu launadra
starfsmanna.

3. Hvatar til nyskopunar og framprounar i starfinu eru til stadar, fyrir
sjalfbodalida og starfsfolk.

4. Samfelld fraedsla, simenntun og pjalfun er i bodi fyrir sjalfbodalida,
starfsfolk og rekstraradila.

5. Starfsfolk og sjalfbodalidar eru medvitud um skyldur sinar og abyrgd i
starfi.

D. Rannsoknir og proun i félags- og
tomstundastarfi
| féelags- og tomstundastarfi er jafn mikilvaegt og i annarri starfsemi ad vita

stoduna, hvada arangur er ad nast og hvad virkar eda virkar ekki. Slikt er
forsenda pess ad starfid sé bornum og ungu folki til sem mestrar
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hagsbota, og ad folki, fjarmunum og 6drum bjorgum til starfsins sé varid
med sem skilvirkustum haetti.

Rannsoknir gegna par lykilhlutverki og eru forsenda framprounar og
nyskopunar. Bxdi reglubundnar og einstakar rannsoknir skipta mali,
rannsoknir sem skoda heildina og rannsoknir sem skoda valda hluta
starfsins i grasrotinni. bar sem fé sem varid er til rannsokna er takmarkad
er jafnframt mikilvaegt ad rannsoknargogn og nidurstodur nytist sem
flestum.

Rannsoknir na, edli malsins samkvaemt, til fortidar og natidar. begar kemur
ad framtidinni pa er nyskopun og proun oft drifin af breytingum i
samfélaginu, nyjum vaentingum patttakenda og proska fraedigreina.
Mikilvaegt er ad stydja vid slika proun, en eins og kostur er pa a grunni
gagnreyndra adferda og rannsokna.

Stefna

Virkt og faglegt rannsoknastarf, gagnreynd pekking og nyskopun eru
undirstada gaeda i félags- og tomstundastarfi og uppbyggilegrar prounar
pbess.

Markmidin eru aé:

1. Upplysingar um og adgengi ad rannsoknagognum sem nytast starfinu
og greitt er fyrir af almannafé, eru adgengilegar ollum, ad uppfylltum
adgengisreglum og skilyrdéum um trinad og personuvernd.

2. Gagnreyndar adferdir og rannsoknir, innlendar og erlendar, eru
notadar til framprounar i starfinu.

3. Oll hafa jafnt adgengi ad nyskopunarverkefnum i starfinu, 6had bisetu
0g stoodu.

4, Uthlutun styrkja, til fjdlbreyttra rannsoknaverkefna, eru akvedin a
faglegum forsendum.

5. Fjolbreytni, nyskopun, ny vidfangsefni og nylidun a sér stad i félags- og
tomstundarannsoknum.

6. Samstarf frjalsra félagasamtaka og haskolasamfélagsins i nyskopun og
broun er aukid.






